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Réle, modalités de fonctionnement et moyens du C.S.E

Volet social

Publics concernés

Actuels ou futurs participants au CSE

Prérequis

Pas de prérequis

Durée de la formation

2 jours (14 heures)

Objectifs

En fin de formation, les bénéficiaires seront capables de :

Comprendre le cadre juridique du CSE

Connaitre et comprendre les différentes attributions du CSE

Connaitre et comprendre les modalités de fonctionnement
d’'un CSE

Savoir rédiger un réglement intérieur

Maitriser le cadre juridique des réunions du CSE

Connaitre les moyens du CSE et savoir les utiliser

Savoir gérer un budget

Maitriser les cas de recours a un expert

Méthode pédagogique et évaluation des acquis

Méthode pédagogique :
o Exposés
o Discussions
e Cas pratiques
Modalité d’évaluation des acquis :
* QCM
o Document délivré si réussite a I'évaluation :
o Attestation de fin de formation

Lieux, dates et tarif de la formation

Contactez-nous par 'intermédiaire de notre site internet :

 www.pole-formation-uimm-centrevaldeloire.com/

AFPI Centre Val de Loire www.pole-formation-uimm-centrevaldeloire.com

Programme

Le cadre juridique du CSE et sa mise en place
e |’ordonnance Macron du 22 septembre 2017

e La fusion des instances représentatives du
personnel

e Modalités de mise en place du CSE
o Statut des membres du CSE : droits et obligations
Le role du CSE

¢ Des attributions différentes selon la taille des
entreprises

e Les attributions économiques et professionnelles
e Les missions de santé et sécurité au travail

¢ Les informations et consultations du CSE

e Le commissions du CSE

e Le droit d’alerte

¢ Labase de données économique et sociale (les
indicateurs sociaux)

Les modalités de fonctionnement du CSE
e Composition du CSE
e Le reglement intérieur du CSE

e La périodicité des réunions du CSE et leur
déroulement

e Le formalise des réunions : convocation, ordre du
jour, proces-verbal

Les moyens du CSE
o Les heures de délégation
e La personnalité juridique
e Le budget du CSE
¢ Le local et les moyens de communication

e Le recours a un expert : cas de recours,
financement, contestation

Flashez ci-dessous pour consulter nos

6 sites Pole Formation UIMM Centre-Val de Loire 53 e
Conditions Générales de Vente

Nos sites de formations sont des établissements accessibles aux publics en situation de handicap

«T echnopdle Lahitolle » 3, 5, 7, rue Charles de Bange
i) CS 40019 - 18021 Bourges Cedex

Sigge Social et Administr
| ! ! 5, Rue Vlaminck 28008 Chartres.
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0248275100
0237308721
0254294221

ou lien url : https://urlzfr/hTpV
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